食品科学与工程学院专业学位
研究生校外合作指导教师选聘及管理办法
为落实专业学位研究生培养“双导师制”，有效提升专业学位研究生的职业技能，强化实践能力和创业能力，根据《西北农林科技大学专业学位研究生校外合作指导教师选聘及管理办法（试行）》（研院〔2019〕15号）精神，结合我院实际，特制定本办法。

第一条  选聘目的及原则

（一）有利于促进“产学研”紧密结合，有利于加强校企之间交流与合作，有利于提高专业学位研究生培养质量。

（二）坚持标准、严格要求、择优选聘、保证质量。

第二条  选聘条件

（一）具备较高的思想政治素质和良好的职业道德，掌握专业学位研究生教育的性质、特点和培养目标。

（二）具备指导研究生开展实践活动的经验和专业技术能力，能够为研究生开展科研、设计、调查、科技开发等实践活动提供条件。

（三）专业学位博士研究生校外合作指导教师应同时满足以下条件：

1.具有高级职称或单位高级管理人员或部门技术负责人员。

2.博士研究生学历且在本行业工作年限不少于5年或硕士研究生学历且在本行业工作年限不少于10年或大学本科学历且在本行业工作年限不少于15年。
3.近10年，主持省部级及以上科研项目或获省部级及以上奖励（排名前3）或以第一作者/通讯作者发表SCI/EI收录论文3篇及以上或获批国家发明专利3件及以上或制定省级及以上标准（排名前3）或出版科技专著（主编或副主编）。

（四）专业学位硕士研究生校外合作指导教师应同时满足以下条件：

1.具有高级职称或单位高级管理人员或部门技术负责人员。

2.大学本科及以上学历且在本行业工作年限不少于3年。
（五）特别优秀者由学位评定工作小组审议推荐。
（六）截止年审当年6月30日，年龄不超过56岁。

第三条  选聘程序

（一）本人申请。申请人填写《申请培养专业学位研究生校外指导教师简况表》，并附相应证明材料。

（二）单位推荐。申请人所在单位对申请人的思想政治素质、实践工作经验、指导能力等进行评价。

（三）学位评定工作小组审核。学位评定工作小组全面审核，通过后公示不少于3个工作日。

（四）研究生院备案。学院将公示无异议人员名单报研究生院备案。

第四条  校外导师职责

（一）协助校内导师制定研究生实践培养计划、确定论文选题、指导论文研究和论文撰写等工作。

（二）负责研究生实践能力的培养，做好研究生校外实践期间的管理工作。

（三）根据研究生培养需要，开设相关专业学位类别（领域）专题讲座或课程。

第五条  校外导师管理

（一）校外导师实行聘任制，聘期一般为三到四年。选聘时间与导师年审同时进行，聘任后由学院颁发聘书。

（二）学院在任期届满后对校外导师的思想品德、履职情况进行考核，考核合格者可连续聘任。

（三）如出现师德师风问题、未履行导师职责、不恰当使用校外导师身份等情况，学院有权解聘或取消其校外导师资格。

第六条  本办法自发文之日起执行。原《食品科学与工程学院专业学位研究生校外合作指导教师选聘及管理办法（试行）》（食品〔2021〕9号）同时废止。

第七条  本办法由食品科学与工程学院党政综合办公室负责解释。    

